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Este documento es propiedad intelectual de COLPERZA M & R S.A.C. Se prohíbe su reproducción total o parcial sin la autorización expresa 

(escrita) de la Gerencia General o de un representante legal 
Documento no controlado al imprimirse. Verificar revisión en la red antes de su uso. 

COLPERZA M & R S.A.C.; empresa dedicada al rubro de la construcción civil, electromecánica y otros afines 

de proyectos de infraestructura; busca cumplir y sobrepasar las necesidades y expectativas de nuestros 

clientes, con los más altos niveles de calidad, compromiso y cumplimiento, como resultado de procesos 

manejados por personal competente; apoyado por materiales y equipos adecuados. 

COLPERZA M & R S.A.C. se compromete a implementar y mantener el sistema integrado de Gestión en; 

Calidad, Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente adecuado al propósito de la empresa, para el 

cumplimiento de las normas ISO 9001:2015, ISO45001:2018, ISO 14001:2015. 

Nuestro compromiso: 

• Cumplir con los requisitos del Sistema de Gestión de Calidad, en todos nuestros procesos para alcanzar 

altos niveles de eficiencia y eficacia, logrando así la satisfacción de nuestros clientes. 

• Eliminar peligros, reducir riesgos, evaluar e implementar controles adecuados a la naturaleza y 

magnitud de los riesgos laborales con el fin de brindar condiciones de trabajo seguras y saludables que 

puedan prevenir accidentes, incidentes peligrosos, incidentes o enfermedades ocupacionales durante 

el desarrollo de nuestras actividades. 

• Identificar los aspectos ambientales, evaluar y controlar los impactos ambientales, promoviendo en los 

trabajadores propios, clientes, empresas contratistas y subcontratistas una cultura preventiva y de 

auto cuidado en materia del Medio Ambiente. 

• Desarrollar para todo el personal programas de capacitación, entrenamiento y sensibilización en 

beneficio de su función y desarrollo profesional, con el propósito de lograr un mejoramiento continuo 

en las actividades de Calidad, Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente. 

• Propiciar un clima laboral constructivo y de comunicación abierta y permanente con sus trabajadores 

en materias de Calidad, Seguridad, Salud y Medio Ambiente, promoviendo la consulta y participación 

activa de los trabajadores y sus representaste. 

• Asegurar el correcto cumplimiento de los requisitos legales, reglamentarios y del cliente como base de 

un buen servicio, además de los requisitos medio ambientales y de los requisitos de seguridad y salud 

en el trabajo y con otros requisitos que la organización suscriba relacionados con sus peligros para la 

SST. 

• Nos caracteriza la transparencia, basados en la integridad y ética profesional. 

• Gestionar y proveer a la empresa, de los recursos requeridos para asegurar el cumplimiento del 

compromiso de la presente política. 

• Mantener un alto nivel de innovación en el desarrollo y la prestación de sus servicios, dentro del marco 

de un sistema permanente de mejora continua, de forma que se incremente la satisfacción de los 

clientes y se disminuyan, en la medida de lo posible, los impactos medioambientales.  

• Minimizar los consumos energéticos y la generación de residuos, teniendo un compromiso de 

Prevención de la contaminación. 

 

Esta Política será debidamente difundida y entendida por todos los integrantes de la organización, a la vez 

será documentada e implementada, estando disponible a las partes interesadas y será revisada 

permanentemente para su continua adecuación. 
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